PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARATINGUETA
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA

Rua Dom Bosco, 171 — S0 Benedito
Fone e Fax: (012) 3128-7777
email : educacao@guaratingueta.sp.gov.br
Guaratingueta — SP

RESOLUCAO N.° 002 de 01 de dezembro de 2011

Dispbe sobre o processo de atribuicdo de classes,

aulas e funcéo ao pessoal do QM para 2012.
A Secretéaria da Educacdo e Cultura de Guaratinguetd, no uso de suas

atribuicdes, considerando o disposto no Paragrafo Unico do art.97 da Lei 4.055 /2008,
considerando o disposto na Lei n.° 11.738 de 16 de julho de 2008,

RESOLVE:

Capitulo |

Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° - Caberd as autoridades escolares tomar as providéncias necessarias a
divulgacdo, a execucdo, ao acompanhamento e a avaliagcdo estabelecida nas normas que
orientam o processo de remocdo, ingresso e atribuicdo de classes/aulas tratadas nesta

Resolucéo, sob pena de responsabilidade, na forma da lei.

Art. 2° - Compete a Secretaria da Educacao:

| - tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta resolugéo;

Il - designar comissfes para coordenar o processo de atribuicdo de classes e aulas;

[ll- promover a remogdo e ingresso de docentes Titulares, abrir e reabrir se
necessario a qualquer época do ano, inscricdo para a contratacdo temporaria de profissionais
da Educacéo a fim de atender as necessidades para o pleno funcionamento da Rede Municipal
de Ensino.

IV - solucionar os casos omissos.

Art. 3°- Compete respectivamente ao Diretor Geral de Escola e ao Coordenador de
Creche com vistas a composi¢do da Unidade Escolar para o ano letivo de 2012, proceder a
inscricdo, classificacado e atribuicdo de classes e aulas aos docentes efetivos de sua Unidade
Escolar e aos Monitores de Creches efetivos, compatibilizando o horério das classes e os

turnos de funcionamento daquela Unidade.
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Paragrafo Unico- Na atribuicdo das classes e aulas aos docentes, o Diretor de
Escola e/ou Coordenador de Creche devera ponderar as necessidades de continuidade dos
trabalhos pedagdgicos dos ciclos para o ensino fundamental e para as etapas 1 e 2 da

Educacéo Infantil, garantindo o melhor atendimento possivel a clientela escolar.

Art. 4° - Para as atribuicbes de classes aulas para o ano escolar de 2012, cujo
periodo de Planejamento Escolar serd desenvolvido de 01 a 03 de fevereiro com inicio das
aulas no dia 06, fica estabelecido nesta Resolugdo as normas que regerdo a jornada de
trabalho, remocéo e ingresso de docentes efetivos e contratacdo de docentes por Processo
Seletivo.

Capitulo Il

Do Vencimento e Da Jornada de Trabalho

Art. 5° - O vencimento dos Docentes e Monitores de Creche da Educacao Basica
de Guaratingueta, tera como base o Piso Salarial Profissional Nacional instituido para os
profissionais do magistério publico da Educacao Basica pela Lei n.° 11.738 de 16 de julho de
2008 para jornada de 40 horas semanais e sera paga proporcionalmente a jornada de trabalho
atribuida aos ocupantes de cargo ou fun¢édo docente na Rede Municipal de Ensino.

§ 1° - Para cumprimento do estabelecido no 8§ 4° do Artigo 2° da Lei aqui tratada, a
jornada de trabalho semanal dos docentes da Rede Municipal de Ensino, a partir do dia 01 de

fevereiro de 2012 passa a ser a seguinte:

1- PEB | e PEB Il da Educacéo Infantil: jornada semanal de trinta horas (30h) das

quais 20 horas para desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

2- PEB | do Ensino Fundamental séries iniciais de 1° ao 5° ano e PEB |l da

Educacdo Especial: jornada semanal de trinta e quatro horas e trinta minutos (34h30), das

quais 23 (vinte e trés) horas para desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

3- PEB |l do Ensino Fundamental séries finais do 6° ao 9° ano:

3.1- jornada semanal dos contratados de no maximo 39 (trinta e nove)

horas/aulas, das quais 2/3 (dois tercos) serdo atribuidas para atividades de interacdo com os
educandos, e 1/3 para desempenho de atividades extraclasse.

3.2- jornada de trabalho semanal dos efetivos de no méximo 39 (trinta e

nove) horas/aulas, das quais 2/3 (dois tercos) serdo atribuidas para atividades de interacédo

com os educandos, e 1/3 para desempenho de atividades extraclasse , sendo o respectivo
cargo constituido de no minimo 20 (vinte) horas/aulas com eventual atribuicdo de no maximo

06 (seis) horas/aulas de Carga Suplementar.
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4- Monitor de Creche: jornada semanal de 40 (quarenta) horas, das quais vinte e
seis horas e quarenta minutos (26h40) para desempenho das atividades de interacdo com o0s
educandos e o restante para desenvolvimento de atividades extraclasse.

§ 2°- Normas disciplinando a forma de cumprimento das horas aulas que deverdo
ser cumpridas pelos docentes e monitores de creche para desempenho de atividades

extraclasse, serdo editadas em Portaria a ser expedida pela Secretaria da Educacao.

Capitulo IlI
Do Concurso de Remocao por Titulos ou por Permuta para Docentes Efetivos: da

Educacao Infantil - do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental - da Educacdo

Especial e Monitores de Creche

Secéo |

Da Remocao por Titulos

Art. 6° - O “Concurso de Remoc¢ao” da Rede Municipal de Ensino previsto no artigo
88 da Lei n.° 4.055 de 22/7/2008 para preenchimento de cargos vagos iniciais ou potenciais
(decorrentes da prépria remogéo), ocorrerdo semestralmente a partir desta Resolugdo nos
meses de dezembro e julho de cada ano e estara aberto a inscricdo aos docentes efetivos da
Educacao Infantil — do Ensino Fundamental de 1° ao 9° ano e Monitores de Creches efetivos
pertencentes a Rede.

§ 1° - O Concurso de Remocgdo precederd ao ingresso de concursados e as
sessdes de atribuicdo de classes e/ou aulas previstas na presente Resolugéo.

§ 2° - A inscricdo para o Concurso de Remocédo dos interessados sera feita na
Unidade Escolar de lotacdo dos docentes e Monitores de Creches efetivos da Rede, sendo
proibida a inscricdo e remogéo de profissionais que tiverem se beneficiado de Remogé&o por
Permuta a menos de trés anos.

§ 3° A direcdo da Unidade Escolar enviar4 a Secretaria Municipal da Educacéo,
com relagdo e recibo, os requerimentos das inscricbes ao Concurso de Remogé&o recebidos,
juntamente com cépia da ficha de pontuacdo/classificacdo - tratada no Artigo 20 desta
Resolucéo - de cada um dos inscritos, para organizacéo da Classificacdo Geral por segmento
a ser feita na Secretaria da Educacéo para proceder ao referido Concurso, em data e horario a
ser divulgado no “Cronograma Anual SMEC de Remocdao/Atribuicdo de Classes e/ou Aulas”.

§ 4° - Sera utilizada na Secretaria da Educacédo na elaboracédo da Classificacédo
Geral por segmento do Concurso de Remocgdo, a mesma pontuacdo apurada respectivamente

na classificacdo da Unidade Escolar para os docentes e monitores de creche inscritos.
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Art. 7° — Para fixacdo de uma sede de exercicio na Rede Municipal de Ensino, os
docentes efetivos que se encontrem em exercicio em Instituicdes de Ensino ndo pertencentes
a Estrutura Basica da Secretaria da Educacdo e ndo se encontrem lotados em Unidade
Escolar da Rede Municipal de Ensino, deverdo se inscrever no Concurso de Remocao a ser
realizado em dezembro do corrente ano, para escolha, atribuicdo e fixacdo de uma Sede de
exercicio em Unidade Escolar da Rede.

§ 1° - A inscri¢do tratada no caput devera ser feita na Instituicdo de seu exercicio
docente, no mesmo periodo e horério previstos para os demais docentes da Rede, conforme
Cronograma SMEC de Remocéao/Atribuicdo de Classes e/ou Aulas anual.

§ 2° - A direcd@o das Instituicbes de Ensino ndo pertencentes a Estrutura Bésica,
gue receberem os requerimentos de inscricdo tratado no caput e em seu paragrafo primeiro,
deverdo enviar a Secretaria da Educacdo, com relacdo e recibo, os requerimentos de
inscricdo/remocao recebidos juntamente com cépia da ficha de pontuacdo/classificacao de
cada um dos inscritos, para organiza¢édo da Classificacdo Geral tratada no 8§ 3° do artigo 6°.

Art. 8° - Serdo consideradas cargos/classes e cargos/disciplinas para serem
oferecidas aos docentes inscritos no concurso de REMOQAO e aos docentes ADIDOS,
aqueles compostos por classes que excederem ao total necessério para a constituicdo da
jornada dos docentes PEB | efetivos de uma Unidade Escolar e/ou aulas livres, cargo
constituido de no minimo vinte horas/aulas, de uma determinada disciplina existente numa
mesma Unidade Escolar e que excederem ao total necessario para a constituicdo da jornada
dos PEB Il efetivos da referida disciplina nagquela Unidade.

§ 1° Apdés Remocgdo e atribuicdo a Adidos, um eventual saldo de
cargos/classes livres ou cargos/disciplina livres, existente em cada Unidade Escolar sera
reservado para ingresso de candidatos do respectivo segmento — aprovados no
Concurso Publico n.° 001/2011,

§ 2°- Até o ingresso de Titulares, se necessario, as classes e/ou aulas tratadas no

paragrafo anterior poderao ser atribuidas a docentes aprovados em Processo Seletivo.

Secéo Il

Da Permuta

Art.9° - Nos termos do que dispde o art.91 da Lei n°® 4.055/2008 — Estatuto dos
Profissionais do Magistério Publico de Guaratingueta - podera haver permuta entre docentes ou
entre monitores de creche.

Paragrafo Unico - Para a permuta sera necessario que ambos os interessados
contem com menos de vinte anos e mais de trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo
exercicio no emprego publico do Quadro do Magistério Publico Municipal de
Guaratinguetd, ndo sendo permitida a remog¢ao por permuta quando:

1- O empregado publico estiver na condi¢@o de readaptado ou adido.



2-  houver previsado de extingcdo de classe na unidade escolar pretendida.

3- Os interessados tiverem se beneficiado de Remocédo por Permuta a menos de
trés anos.

Art.10- Para remocao por permuta os interessados deverdo manifestar-se através
de requerimento e ter a anuéncia dos respectivos Diretores das Unidades escolares e do

Secretario Municipal da Educacéo.

Art.11- A sessdo de remogdo por permuta serd realizada na sede da Secretaria
Municipal da Educagéo, conforme “Cronograma Anual SMEC de Remoc¢ao/Atribuicdo de

Classes e/ou Aulas”.

Capitulo IV

Dos Docentes Declarados Adidos

Art. 12 - Quando a oferta de classes ou aulas de determinada disciplina em uma
Unidade Escolar for inferior ao nimero de docentes efetivos ali lotados, ser4 declarado
ADIDO, na ordem inversa de classificagdo no respectivo segmento ou campo de atuagdo na
Unidade Escolar, o docente efetivo que nao tiver atribuida classe ou aulas correspondente ao
seu cargo/disciplina, conforme artigo 87 da Lei n°® 4.055/2008 — Estatuto dos Profissionais do
Magistério Publico do Municipio de Guaratingueta.

Art. 13 - ApOs atribuicdo na Unidade Escolar o docente declarado Adido devera
obrigatoriamente participar na Secretaria Municipal da Educacé&o de sesséo de atribuicéo,
onde recebera classe e/ou aulas livres de cargo/disciplina existente em outra Unidade
Escolar da Rede Municipal de Ensino — saldo do Concurso de Remogdo - para
descaracterizacdo dessa situacdo de Adido.

§ 1° - Na falta de classe ou aulas livres para atribuicdo, o Adido devera assumir
inclusive qualquer substituicdo para a qual seja habilitado, na prépria Unidade Escolar ou em
outras Unidades da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° - O docente declarado Adido, removido ex officio, se o desejar podera
manifestar por escrito em quinze dias sua opcao de retorno na Unidade de origem o eventual

surgimento de vaga naquela Unidade Escolar.

Capitulo V
Da Inscricdo e Classificacdo dos Docentes e Monitores de Creches Efetivos

em exercicio na Rede Municipal de Ensino em 2011

Secéo |



Da Convocacao e Inscricdo para atribuicdo de classes e/ou aulas

de seus respectivos cargos para 2012

Art. 14- Apos o Concurso de Remogé&o no més de dezembro 2011, sera iniciada nas
Unidades Escolares e em sequencia na Secretaria da Educacédo para 2012, a atribuicdo de
classes e aulas aos docentes efetivos e funcdo de monitores de creche efetivos, ja em
exercicio na Rede em 2011 (inclusive os removidos para a Unidade Escolar em dezembro de
2011);

Art. 15- Para inscricdo no processo de atribuicdo de classes, aulas ou funcéo para
0 ano de 2012 compete ao Diretor de Escola e Coordenador de Creche convocar 0s
profissionais efetivos: Docentes e Monitores de Creches de sua Unidade Escolar em seus
respectivos segmentos, inclusive os que se encontrarem afastados em licenga sem
vencimentos, afastamento em funcéo correlata, designados em cargo ou fungéo de confianga,
ou outros afastamentos.

§ 1° - O Diretor Geral da Unidade Escolar devera consultar e cabera ao titular de
cargo da Rede Estadual afastado junto ao municipio pelo Convénio de Municipalizacdo
manifestar-se por escrito sobre seu desejo de permanéncia junto a Rede Municipal no ano de
2012, para ser incluido entre os docentes efetivos na Classificagcdo do Processo de Atribuicdo
de Classes ou aulas da Unidade Escolar no respectivo campo de atuacao.

§ 2° - O Diretor da Unidade Escolar, em peticdo fundamentada, podera solicitar a
cessacao da permanéncia do Docente da Rede Estadual na Unidade Escolar pelo convénio da
Municipalizagao,

§ 3° - Caso o docente ou Monitor de creche lotado na Unidade Escolar n&o

compareca nem se faca representar no periodo de inscrigdo, o diretor da Unidade Escolar

devera efetuar sua inscricdo compulsoriamente.

Secao |l
Da Inscricdo para atribuicdo de aulas/Carga Suplementar de Trabalho para 2012

Art. 16 - O docente Titular de cargo da Educacdo Infantil, do Ensino
Fundamental — séries iniciais de 1° ao 5° ano e da Educacéo Especial da Rede Municipal
de Ensino além de sua respectiva JORNADA DE TRABALHO poderd se inscrever para
concorrer a atribuicdo de aulas como CARGA SUPLEMENTAR DE TRABALHO, respeitado o
limite legal, nas seguintes atividades em horério diverso ao de exercicio de seu cargo:

1- ministrar aulas em Turmas de Recuperacao Paralela.
2- desenvolver Oficinas Curriculares de Projetos de Contra Turno ou
Escola de Tempo Integral se for devidamente habilitado, conforme Doc. 1 e Doc.2 dos

Anexos desta Resolucdo.



3- replicar capacitagdo como Multiplicador do “Programa ReAgéao”.

Art. 17 - Os Docentes efetivos do Ensino Fundamental séries finais de 6° ao 9°
ano da Rede Municipal de Ensino poder&o se inscrever para atribuicdo de aulas como Carga
Suplementar de Trabalho, respeitado o limite legal, para desenvolvimento das seguintes
atividades:

.1- ministrar aulas das diversas disciplinas de 6° ao 9° ano e aulas de Educacéo
Fisica e Educagéo Artistica/Artes do 1° ao 9° ano,

2- ministrar aulas em Turmas de Recuperacdo Paralela do 6° ao 9° ano,
respectivamente das disciplinas Portugués e Matemaética,

3- ministrar aulas como Multiplicador do “Programa ReAc¢ao” — desde que
habilitado na disciplina Ciéncias.

4- Oficinas Curriculares de Projetos de Contra Turno ou Escola de Tempo

Integral desde que devidamente habilitados, conforme constante do Doc.3 desta

Resolucéo.
Paragrafo Unico- Os docentes enumerados no caput do Artigo 16, terdo preferéncia

na atribuicdo das atividades registradas sob numeros 3 e 4 deste Artigo

Secao |l
Da Classificacdo

Art.18- S&o considerados efetivos do Quadro do Magistério da Secretaria Municipal
de Educacao de Guaratingueté:
| - docentes admitidos, com contrato anterior a 05 de outubro de 1988
(estaveis, pela Constituicdo Federal de 1988).

Il - docentes e monitores de creche concursados.

Art. 19- Para classificacdo e atribuicdo de classes e/ou aulas tratadas nesta
Resolucéo seréo considerados os seguintes campos de atuagao:
| - Educacéo Especial (DM, DV e DA)
Il - Ensino Fundamental séries iniciais -1° ao 5° ano
[ll - Ensino Fundamental séries finais -6° ao 9° ano
IV- Educacéo Infantil — Professor de Creche e Pré-escola

V - Educacéo Infantil — Monitor de Creche

Art. 20- Os docentes e monitores de creche serdo classificados considerando-se a
pontuacgdo obtida nos quesitos: Tempo de Servigo e Titulos Classificatorios

Paragrafo unico: Com excecao dos classificados por Processo Seletivo, cuja forma
de classificagcdo fez parte do respectivo Edital de inscricdo, os demais Docentes e Monitores de

Creches em exercicio na Rede serao classificados na respectiva Unidade Escolar de lotacdo
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pela pontuagéo total recebida nos quesitos mencionados no caput, utilizando-se o seguinte

critério:

| - guanto ao tempo de servico:

1. - Tendo como data base 31 de outubro de 2011 e excluidos os dias de
faltas injustificadas e licencas para tratamento de salde a partir de janeiro de 1993, a
pontuacdo por tempo de servico no respectivo campo de atuagéo, sera o resultado de Tempo

apurado no cargo (em dias)_ X 0,006 (seis milésimos) por dia, até o0 maximo de 60

(sessenta) pontos — apenas neste quesito: Tempo de Servico.

Il - quanto aos Titulos

1- Aos Titulos dos docentes e monitores de creche sera atribuida pontuacéo
a seqguir registrada:

1.1 - comprovacao de aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, para
provimento de cargo do qual é titular (01 certificado apenas por cargo) = 5,0 (cinco)
pontos, exclusivamente para aqueles que ndo tenham apresentado este certificado em anos
anteriores.

1.2 - cursos, congressos, palestras, seminarios, oferecidos pela Secretaria da
Educacdo ou Parceiros - no periodo de 01/11/2010 a 31/10/2011 =0,01 (um centésimo)
por hora ;

1.3 — Cursos concluidos, feitos por conta prépria do candidato - gue ndo

tenham sido apresentados e pontuados na classificacdo do candidato em anos

anteriores:
1.3.1 — Outros Cursos ou capacitacdes feitos no periodo de 01/11/2010 a
31/10/2011 = 0,01 (um centésimos) por hora;
1.3.2 — P6s-graduacao Lato Sensu - Especializagdo na area de Educacéo
(minimo de 360 horas) — 2,0 (dois) pontos — maximo 02 certificados- Certificados ou

Diplomas que ndo tenham sido apresentados e pontuados na classificacdo do

candidato em anos anteriores:

1.3.3 - Mestrado na area da Educacdo — 5,0 (cinco) pontos - Certificados

ou Diplomas gue néo tenham sido apresentados e pontuados na classificacdo do

candidato em anos anteriores:

1.3.4 — Doutorado na area da Educacdo - 10,0 (dez) pontos Certificados

ou Diplomas gue néo tenham sido apresentados e pontuados na classificacdo do

candidato em anos anteriores:
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Art. 21- Em todas as classificacfes de docentes efetivos tratados nesta Resolucao,
0s casos de empate de pontuacdo na classificacdo serdo decididos utilizando-se a seguinte
ordem de prioridade:

1- maior tempo de servico no cargo.
2- maior idade

3- maior nUmero de filhos menores de 18 anos.

Capitulo VI

DA ATRIBUICAO de: classes da EDUCACAO INFANTIL - Classes e/ou aulas _do
1° ao 9° ano e classes do Programa Intensivo de Ciclo - PIC 4° e 5° anos do
ENSINO FUNDAMENTAL - classes de EDUCACAO ESPECIAL (AEE) e funcéo de
MONITOR DE CRECHE

Art. 22 — Considerando-se a situacéo funcional, na atribuicdo de classes e/ou aulas
ou funcéo aos docentes e Monitores de Creche para 0 ano de 2012 a Secretaria da Educacao
observara as seguintes etapas de atribuicéo:

1- Profissionais dos segmentos tratados neste Capitulo, Titulares de
cargo na Rede Municipal de Ensino e Titulares de cargo da Rede Estadual de Ensino que
se encontram afastados junto ao Municipio pelo Convénio da Municipalizacdo, bem como
Monitores de Creche - todos em exercicio em 2011 na Rede,

2- Docentes dos segmentos tratados neste Capitulo, e Monitores de
Creche Ingressantes, isto €, os aprovados no Concurso Publico Municipal n.° 001/2011, que
serdo chamados para as vagas/cargos livres existentes na Rede.

3- Candidatos a admissdo temporaria e/ou substituicdo, classificados
respectivamente no Processo Seletivo n.° 004/2010 (PEB | — Escolas de Campo/ Processo
Seletivo com validade 2011/2012).

4- Candidatos a admissdo temporaria e/ou substituicéo, classificados

no Processo Seletivo n.° 002/2011.

Secéo |
Da Atribuicdo de classes da Educacgéao Infantil - classes de 1° ao 5° ano e classes
do Programa Intensivo de Ciclo — PIC - 4° e 5° anos do Ensino Fundamental aos
Docentes Efetivos da Rede Municipal de Ensino e Docentes Efetivos da Rede
Estadual de Ensino, afastados junto ao Municipio pelo Convénio da

Municipalizacdo — em exercicio na Rede Municipal de Ensino em 2011.
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Artigo 23- As classes da Educacdao Infantil, as Classes de 1° ao 5° ano e classes de
PIC (4° e 5° anos) do Ensino Fundamental, serdo atribuidas aos docentes efetivos PEB |
respectivamente da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental lotados e classificados na
Unidade Escolar,

8§ 1° - as classes de 1° ano do Ensino Fundamental serdo atribuidas na

Unidade Escolar, preferencialmente aos docentes efetivos do Ensino Fundamental

habilitados em Educacéao Infantil.

§ 2° - as classe de PIC — Programa Intensivo de Ciclo de 4° e 5° anos do Ensino
Fundamental, serdo atribuidas, respeitada a ordem de classificacdo, ao docente interessado e
com disponibilidade para cumprir a jornada semanal de trinta e quatro horas e trinta minutos
(34h30), de acordo com o estabelecido no Artigo 5° e paragrafos desta Resolucéo e mais 04
horas/aulas semanais, sendo 03 horas de formagéo continuada ministrada no periodo
noturno pelo Setor Pedagdgico da Secretaria da Educacédo e 01 hora livre para preparacao e
correcédo de trabalho.

Art. 24- Os docentes efetivos tratados neste Capitulo, classificados conforme Artigo
18 desta Resolucdo em seus respectivos segmentos ou campo de atuagdo, terdo classe
atribuida na conformidade e fases estabelecidas a seguir, conforme “Cronograma Anual

SMEC de Remocéo/Atribuicao de Classes e/ou Aulas”.

| — FASE 1 — Atribuicdo na Unidade Escolar:
Aos docentes efetivos ali lotados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo apurada

no respectivo segmento ou campo de atuacao conforme estabelecido nesta Resolucéo.

Il — EASE 2 - Atribuicéo na Secretaria da Educacéo:

Aos docentes efetivos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino que néo tiveram

classe de seu segmento atribuida na Unidade Escolar de lotacdo, em razdo da oferta dessas

classes naquela Unidade ser inferior ao nimero de docentes efetivos daquele segmento ali
lotados, tendo sido declarados ADIDOS.

Paragrafo Unico- Para a Fase 2 de atribuicdo na Secretaria da Educacédo, a direcéo
das Unidades Escolares que contarem ou ndo com Docentes ADIDOS devera enviar a
Secretaria, apos atribuicao da fase 1 na Unidade Escolar:

1- Relacdo de docentes Adidos na Unidade Escolar (inscritos que néo
conseguiram ter classe atribuida na Unidade de inscricdo) por segmento: Educacao Infantil
e/ou Ensino Fundamental, se o caso.

2- Copia da ficha de classificacdo de cada docente Adido, na existéncia de Adido
na Unidade Escolar.

3- Saldo de classes nao atribuidas na Unidade Escolar por segmento/série:

Educacéo Infantil e/ou Ensino Fundamental



11

Secao Il
Da Atribuicdo de Sala de Recursos Multifuncionais aos Docentes efetivos da

Educacéo Especial

Artigo 25- Aos Professores efetivos da Educacéo Especial - lotados na Rede
Municipal serao atribuidas para 2012 as “Salas de Recursos Multifuncionais” de atendimento
especializado no contra turno da classe regular, dos alunos com deficiéncia, com transtornos
globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacdo, dentro do Programa de
Incluséo Escolar da Rede.

Artigo 26- A atribuicdo de que trata o artigo anterior se dara em duas fases a saber:
| — FASE 1- Atribuicdo na Unidade Escolar:

Atribuicdo de Sala de Recurso Multifuncional aos docentes efetivos da Educacdo Especial
lotados na Unidade de Ensino (inclusive os removidos para a Unidade Escolar em dezembro
de 2011) observada rigorosamente & ordem de classificagdo desses docentes.

§ 1° Para a Fase 2 de atribuicdo na Secretaria da Educacdo, a direcdo das
Unidades Escolares que contarem ou ndo com Docentes ADIDOS de Educacgéo Especial
devera enviar a Secretaria, apos atribuicao da fase 1 na Unidade Escolar:

1- Relacdo de docentes Adidos na Unidade Escolar (inscritos que né&o
conseguiram ter classe atribuida na Unidade de inscri¢cdo), se o caso.

2- Copia da ficha de classificacdo de cada docente Adido, na existéncia de Adido
na Unidade Escolar.

3- Saldo de Salas de Recursos Multifuncionais ndo atribuidas na Unidade
Escolar.

Il - FASE 2- Atribuicé@o na Secretaria da Educagéo:

Aos docentes efetivos da Educacdo Especial das Unidades Escolares da Rede Municipal de

Ensino gque nao tiveram Sala de Recurso Multifuncional atribuida na Unidade Escolar de

lotacdo em raz&o da oferta dessas salas naquela Unidade ser inferior ao numero de docentes
efetivos daquele segmento ali lotados, tendo sido declarados ADIDOS, na ordem inversa de

classificacdo na Unidade Escolar.

Secéao lll

Da Atribuicdo de funcdo de Monitor de Creche

Art. 27 — Os monitores de creche efetivos tratados neste Capitulo, classificados
conforme Artigo 18 desta Resolugdo e de acordo com o “Cronograma Anual SMEC de
Remocao/Atribuicao de Classes e/ou Aulas”, terdo atribuida sua funcdo na conformidade e

fases estabelecidas a seguir:
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| = FASE 1 - na Unidade Escolar:

Aos Monitores de Creche efetivos ali lotados, observada rigorosamente a ordem de

classificacdo apurada conforme estabelecido nesta Resolucgao.

Il = EASE 2 - na Secretaria da Educacdo:

Aos Monitores de Creche efetivos da Rede Municipal de Ensino gue nh&o tiveram cargo

atribuido na Unidade Escolar, em razédo da oferta dessas fun¢des naquela Unidade ser inferior

ao numero de Monitores efetivos ali lotados, tendo sido declarados ADIDOS na ordem inversa
da classificacdo na Unidade Escolar, conforme artigo 87 da Lei n° 4.055/2008 — Estatuto dos
Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Guaratingueta.

§ 1°- Fica fixado o quantitativo de dois Monitores de Creche para cada sala de

creche — maternal 1 e/ou maternal 2 da Unidade Escolar

§ 2° - Para a Fase 2 de atribuicdo na Secretaria da Educacdo, a direcdo das
Unidades Escolares do segmento que possuirem ou ndo Monitor de Creche ADIDO devera
enviar a Secretaria, apés atribuicdo da fase 1 na Unidade Escolar:
1- Relagdo de Monitores de Creche Adidos na Unidade Escolar (inscritos que néo
conseguiram ter cargo atribuido na Unidade de inscri¢cdo), se o caso.
2- Copia da ficha de classificacdo de cada Monitor de Creche Adido na existéncia de Adido na
Unidade Escolar.

3- Saldo de cargos vagos de Monitor de Creche nao atribuidos na Unidade Escolar.

Secéao IV
Da Atribuicao de aulas — Cargo/Disciplina - aos Docentes efetivos do 6° ao 9° ano

do Ensino Fundamental

Art. 28- As aulas das diversas disciplinas de 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental, serdo atribuidas aos docentes efetivos PEB Il do Ensino Fundamental — séries
finais - lotados e classificados nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, na
disciplina de concurso.

Art. 29- A atribuicdo das aulas tratada no artigo anterior se dard em quatro fases,

conforme a seguir registrado:

| — FASE 1- Atribuicdo na UNIDADE ESCOLAR de lotacdo:
Para CONSTITUICAO DE JORNADA DE TRABALHO - PEB Il correspondente ao

Cargo/Disciplina

Art. 30- Para CONSTITUICAO da respectiva Jornada de Trabalho, aos docentes

PEB Il efetivos lotados e classificados na Unidade Escolar serdo atribuidas aulas do 6° ao 9°
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ano do Ensino Fundamental correspondentes a disciplina de seu cargo num total de 20

horas/aulas, ou hum total de 21 horas/aulas ou 24 horas/aulas na situacado de indivisibilidade
das aulas das disciplinas: Histdria e Geografia (3 aulas semanais cada) e Lingua Portuguesa

(6 aulas semanais), ressalvadas:

1- As atribuicbes aos docentes do segmento aqui tratado, Titulares de cargo no
Estado em exercicio no Municipio pelo Convénio da Municipalizacdo aos quais se atribuira
namero de horas/aulas correspondente a sua jornada no Estado,

2- As atribuicbes aos docentes antigos da Rede Municipal com jornada contratada
maior que 20 aulas.

§ 1°- Na&o sera declarado ADIDO o docente Titular de cargo no Estado em
exercicio na Unidade Escolar pelo Convénio da Municipalizagdo, que ndo tenha conseguido
constituir na Unidade Escolar sua Jornada total de Trabalho do Estado, mas que tenha

recebido o minimo de 20 (vinte) horas/aulas da disciplina de seu cargo.
§ 2°- Apos atribuicdo da fase 1, a direcdo da Unidade Escolar que:

1

possuir ou ndo PEB Il ADIDOS de 6° ao 9° ano E.F - em qualquer disciplina

eou

2
Convénio da Municipalizacdo que ndo tenha conseguido constituir sua jornada total do

docente Titular de cargo no Estado em exercicio na Unidade Escolar pelo

Estado com a disciplina do cargo, mas tenha recebido um minimo de 20 (vinte)

horas/aulas, conforme paragrafo primeiro devera encaminhar a Secretaria da Educacéo:

a- Relacédo de PEB Il ADIDOS de 6° ao 9° ano E.F da Unidade Escolar - na

respectiva disciplina de concurso - que ndo conseguiram ter atribuida na mesma Unidade de

inscricdo a jornada minima de 20 horas/aulas de sua disciplina de concurso.

b- Relacdo dos docentes do Estado tratados no item 2

c- Copia da ficha de classificacdo de cada Docente Adido e ou do Estado
supra citado, se o caso.

d- Saldo existente de aulas de todas as disciplinas ndo atribuidas na

Unidade Escolar.

Il — EASE 2- Atribuic&o na SECRETARIA DA EDUCACAO:

Para CONSTITUICAO DE JORNADA DE TRABALHO da Disciplina do Cargo.

Art. 31- Atribuicdo em rigorosa ordem de classificacdo por disciplina, organizada
entre os docentes PEB Il efetivos do 6° ao 9° ano do E.F que nao tiveram atribuidas na
Unidade Escolar de sua lotacdo aulas da disciplina correspondente ao cargo de seu

concurso, em razdo do numero de cargos daquela disciplina na Unidade Escolar (minimo de
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20 horas/aulas da disciplina para cada cargo) ser inferior ao nimero de docentes efetivos da
mesma disciplina também ali lotados e que obedecida a ordem inversa de classificacdo na

Unidade Escolar foram declarados ADIDOS.

8§ 1° Apos atribuicio aos Docentes ADIDOS sera procedida atribuicdo aos
docentes do Estado que tiveram parte de sua jornada de trabalho atribuida na Unidade Escolar

para constituicdo de sua jornada total do Estado.

§ 2°- Apds atribuicdo da fase 2 na Secretaria da Educagéo sera enviado a cada
Unidade Escolar o saldo nédo atribuido de aulas por disciplina para a Fase 3 de atribuicdo na
U.E.

Il - EASE 3 — - Atribuicdo na UNIDADE ESCOLAR de lotacédo

Para: COMPLEMENTACAQO de JORNADA e CARGA SUPLEMENTAR DE TRABALHO na

disciplina especifica do cargo e disciplinas ndo especificas em gue seja habilitado.

Art. 32- Para esta fase de atribuicdo, do saldo de aulas das diversas disciplinas
existente na Unidade Escolar devera ser reservada de cada uma delas objeto do
Concurso de Ingresso a quantidade de aulas que compdem um cargo - minimo _de 20

horas/aulas.

8 1°- Do entdo novo saldo, serdo atribuidas aulas aos docentes da Rede Estadual
em exercicio no Municipio pelo Convénio da Municipalizacdo, a quantidade necesséria de

aulas da disciplina especifica de seu cargo e se necessario em disciplinas ndo especificas em

que_seja_habilitado para COMPLEMENTAGCAO, se o caso, de sua nova Jornada de

Trabalho do Estado decorrente do atendimento de sua opc¢éo por ampliacdo de jornada.

Art. 33- Apés a Complementacdo de Jornada dos Docentes da Rede Estadual de
Ensino, conservando a reserva de aulas da(s) disciplinas objeto de concurso tratada no
caput do Artigo 32, do entdo novo saldo serdo atribuidas aulas para CARGA
SUPLEMENTAR DE TRABALHO exclusivamente aos docentes PEB Il efetivos da Rede

Municipal de Ensino inscritos para este fim, na disciplina _especifica de seu cargo e ainda

em disciplinas ndo especificas em que seja habilitado, conforme Documentos 1 e 2 dos

Anexos desta Resolucéo, respeitado o limite legal.

§ 1° - Para a Fase 4 de atribuicdo na Secretaria da Educacgédo, a direcdo das
Unidades Escolares deverao enviar a Secretaria, apés atribuicdo da fase 3, o Saldo de aulas
por disciplina , mantida a reserva de aulas da(s) disciplinas objeto de concurso tratada no

caput do Artigo 32.

IV- EASE 4 — Atribuiciio na SECRETARIA DA EDUCACAOQ:
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Para: CARGA SUPLEMENTAR DE TRABALHO na disciplina especifica do cargo e
disciplinas ndo especificas em que seja habilitado.

Art. 34- Na Secretaria da Educacdo, conservando a reserva de aulas da(s)
disciplinas objeto de concurso tratada no caput do Artigo 32, do entdo novo saldo seréo
atribuidas aulas para CARGA SUPLEMENTAR DE TRABALHO exclusivamente aos
docentes PEB Il efetivos da Rede Municipal de Ensino inscritos para este fim, na

disciplina especifica de seu cargo e ainda em disciplinas ndo especificas em que seja

habilitado, conforme Documento 1 dos Anexos desta Resolucao, respeitado o limite legal.

§ 1°- O PEB Il tratado nesta secéo, se inscrito e classificado, podera receber ainda
ao longo do ano como Carga Suplementar de Trabalho as atividades enumeradas nos itens 2 a
4 do Artigo 17 desta Resolucéo, observando-se o estabelecido no paragrafo primeiro daquele
Artigo.

§ 2°- O Total de aulas atribuidas ao docente PEB Il aqui tratado ndo podera
ultrapassar a 39 (trinta e nove) horas/aulas semanais ao se somar sua jornada de trabalho +

carga suplementar recebida.

Secéo V

Da Atribuicdo de CARGA SUPLEMENTAR DE TRABALHO

aos docentes efetivos das séries iniciais do Ensino Fundamental - da Educacao Infantil

e da Educacdo Especial.

Art. 35- Respeitado o limite legal a atribuicdo de Turmas de Recuperacao Paralela
tratada nos itens 1 do artigo 16 desta Resolugcédo se dara ao longo do ano letivo em duas

Fases de atribuigao:

| - EASE 1- Atribuicdo na UNIDADE ESCOLAR:

Aos docentes efetivos ali lotados e inscritos para regéncia de Turmas de Recuperacdo
Paralela, observada rigorosamente a ordem de classificacdo apurada nos termos

estabelecidos nesta Resolucéo.

Il - EASE_2- Atribuiciio na SECRETARIA DA EDUCACAOQ:

Serdo atribuidas em rigorosa ordem de classificacdo geral organizada entre os docentes
inscritos e classificados nos termos desta Resolucdo as Turmas de Recuperacéao Paralela que

nao tiverem sido atribuidas aos docentes da Unidade Escolar de origem.
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Art. 36 - Para a FASE 2 de atribuicdo de Carga Suplementar de Trabalho aos
docentes aqui tratados deverdo as Unidades Escolares encaminhar para a Secretaria da

Educacéo:

1- A Relacdo dos Titulares inscritos por campo de atuacdo para
regéncia de Turmas de Recuperagdo Paralela com coépias das respectivas fichas de
classificacdo, para organizacéo da classificacdo geral dos interessados na SMEC.

2- Ao longo do ano letivo: Relacdo de Turmas de Recuperacdo Paralela

gue ndo tenham sido atribuidas aos docentes Titulares de sua Unidade de Ensino, para

atribuicdo a docentes efetivos pela classificacdo geral da SMEC ou na falta destes docentes
interessados, aos candidatos aprovados pelo Processo Seletivo n.° 002/2011, em sessdo
semanal de atribuicdo de classes/aulas.

Artigo 37 - A atribuicdo de aulas de Oficinas Curriculares em Projetos de contra
turno/Escola de Tempo Integral e ainda as aulas referentes a Multiplicacdo do Programa
ReAcdo tratadas nos itens 2 e 3 do artigo 16 se dard em uma Unica Fase a ser realizada
na Secretaria da Educagdo — SMEC na quantidade de aulas de oficinas ou vagas de
Multiplicadores disponiveis aos docentes efetivos lotados nas Unidades Escolares da Rede
classificados.

§ 1°- A atribuicdo da Carga Suplementar aqui tratada, respeitado o limite legal sera
realizada na SMEC em data a ser estabelecida dentro do “Cronograma Anual SMEC de
Remocao/Atribuicao de Classes e/ou Aulas” e se dara de acordo com o campo de atuacéo
efetivo do docente, observada rigorosamente a ordem de classificacdo geral apurada
respectivamente entre os inscritos como candidatos a Multiplicadores do Programa
ReAcédo e entre os inscritos como candidatos as Oficinas de Contra turno na area de
atividade se habilitados.

§ 2° - A soma das horas da Jornada de Trabalho do docente aqui tratado mais as
horas/aulas que vier a receber como Carga Suplementar ndo podera ultrapassar o total de 40

(quarenta horas semanais) respeitado o intervalo entre os turnos de trabalho.

§ 3° - As Unidades Escolares deverdao encaminhar a Secretaria da Educacéo, para
elaboracgdo da classificacdo geral para as respectivas atribuicbes”:
1- Relagdo dos Titulares inscritos em cada area de atividade, conforme
Doc.3 dos Anexos desta Resolucéo e respectiva copia da ficha de classificacdo de cada um
destes docentes.
2-  Relacao dos Titulares inscritos como multiplicadores do Programa

ReAcdao e respectiva copia da ficha de classificacdo de cada um destes docentes.
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Capitulo VI
Do Ingresso de Docentes e Monitores de Creche Concursados

Art. 38- Ap6s Remocdo e atribuicdo a Adidos, o saldo de classes livres ou
cargos das diversas disciplina de 6° ao 9° ano livres e ainda da disciplina Educacéao
Fisica de 1° ao 9° ano livres objeto do Concurso a seguir mencionado, existente em

cada Unidade Escolar serdo reservadas para ingresso de candidatos do respectivo

segmento/Disciplina, aprovados no Concurso Publico Municipal n.° 001/2011,

Art. 39 - O ingresso de docentes e monitores de creche aprovados e classificados
no Concurso Publico Municipal supra citado se dara duas vezes ao ano, para as vagas
remanescentes respectivamente dos Concursos de Remoc&o que ocorrerdo semestralmente a

partir desta Resolucdo, nos meses de dezembro e julho de cada ano, conforme disciplinado

no capitulo Il desta Resolucéo.

Art. 40 - Para cumprimento do estabelecido na Lei n.° 11.738 0 vencimento e a
jornada de trabalho dos docentes e monitores de creche da Rede Municipal de Ensino que
constaram do Edital do Concurso Puablico Municipal n.° 001/2011, ficam alterados para o
constante nesta Resolucdo em seu Artigo 5° e paragrafos.

Art. 41 - Apés nomeacdo pela Secretaria Municipal da Administracdo os Docentes e
os Monitores de Creche do Concurso Publico tratado nesta Resolugéo, participardo de sesséo
de atribuicdo de classes e/ou aulas na Secretaria da Educacéo para fixacdo da respectiva sede
de exercicio, em data e horario constantes do “Cronograma Anual SMEC de

Remocao/Atribuicao de Classes e/ou Aulas”.

Capitulo VII
Da Atribuicdo de classes/aulas e funcdes do Processo Seletivo n° 002/2011

Art. 42 — As atribuicbes de classes e/ou aulas e atividades serdo atribuidas aos
candidatos inscritos e aprovados no Processo Seletivo n.° 002/2011, conforme disposto
naquele Edital e nas situacbes ali descritas, observando-se o estabelecido na presente

Resolucéo.

Capitulo VI

Da Atribuicdo de Classes - Processos Seletivos n° 004/2010 - Escola de Campo

Art. 43 — Conforme disposto no Edital do referido Processo Seletivo — realizado para

duragdo 2011 e 2012 - serdo atribuidas aos classificados naquele Processo Seletivo:



18

1- Classes de Escolas do Campo vinculadas,

2- Substituicdes eventuais de classes de Escolas do Campo vinculadas
guando do afastamento do docente regente de classe por doenca, licenca gestante,
afastamentos.

3- ocupacgdo temporéria de classes de Escolas do Campo vinculadas
regidas por Titulares de Cargo, quando de sua vacancia em virtude de aposentadoria,
readaptacdo ou outros afastamentos durante o ano letivo;

Art.44- A classificagdo, atribuicdo e Admissédo dos profissionais tratados neste
capitulo seguirdo o estabelecido no Edital do Processo Seletivo n.° 004/2010, observando-se o
estabelecido na presente Resolucéo.

Capitulo IX

Da Atribuicdo de Oficinas de contra turno - Processos Seletivos n° 005/2010

Art.45 — Conforme disposto no Edital do referido Processo Seletivo — realizado para
duracdo 2011/2012 - serédo atribuidas aos classificados naquele Processo Seletivo: na area de
atividade de inscricao:

1- As aulas das Oficinas de contra turno que nao puderam ser atribuidas aos
docentes efetivos como carga suplementar de trabalho.

2- As Oficinas de contra turno decorrentes de substituices eventuais, quando do
afastamento de docente regente de aulas de oficinas de contra turno por doenga, licenga

gestante, licenca sem vencimentos etc.

Art.46- A classificacdo, atribuicdo e Admissdo dos profissionais tratados neste
capitulo seguirdo o estabelecido no Edital do Processo Seletivo n.° 005/2010, , observando-se

o estabelecido na presente Resolucao.

Capitulo X

Das Disposicdes Gerais e Finais

Art.47- Fica vedada a atribuicdo de classes de Escolas do Campo (zona rural) e
aulas da Educacao de Jovens e adultos — EJA e de Oficinas de contra turno de Projeto e de
Escola de Tempo Integral, para formacdo de cargos efetivos.

Paragrafo Unico — Excetuam-se do caput deste artigo as classes e/ou aulas da
EMEIEF (rural) “Prof. André Freire” e EMEIEF(rural) “Prof.? Francisca de Almeida Caléi” e as

classes de contra turno da EMEFI Doutor Guilherme Eugénio Filippo Fernandes.
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Art. 48- Compete ao Diretor de Escola e ao Coordenador de Creche, decidir sobre a
permanéncia ou prorrogacdo de prazo da admissdo de docente ou Monitor de Creche,
admitidos nas substituicbes por prazos determinados, quando ocorrer novo afastamento do
substituido ou a vacancia do cargo em que substitui, atendida uma das seguintes condi¢cfes:

| — se o intervalo entre os afastamentos for inferior a quinze dias, ou

Il - se a interrupgéo do afastamento ocorrer no periodo de recesso escolar.

Art. 49- O docente ou monitor de creche contratados por Processo Seletivo que der
faltas injustificadas sistematicamente em determinado(s) dia(s) da semana, durante
guinze dias sucessivos ou trinta dias intercalados, perdera a classe e/ou aulas, ou

funcdo que lhe foram atribuidas, ficando impedidos de concorrer a nova atribuicao

durante o ano letivo.

Art. 50- O docente ou Monitor de Creche contratados que desistirem totalmente ou
em parte, respectivamente de classes, aulas ou funcdo de Monitor de Creche recebida em
atribuicdo, ficard impedido de concorrer a nova atribuicdo durante o ano letivo, conforme

disposto no Edital do Processo Seletivo n.° 002/2011.

Art.51- Para controle de atribui¢cdes de classe e/ou aulas ou funcéo efetuadas aos
profissionais efetivos ou contratados de que trata a presente Resolucdo e de eventuais
desisténcias, o gestor responsavel pela FASE 1 de atribuicAo devera emitir para cada
profissional o “Modelo 1 SMEC de controle de atribuicao” — anexo — registrando no referido
modelo a atribuig&o feita e posteriormente eventual desisténcia do candidato.

Paragrafo Unico- O “Modelo 1 SMEC de controle de atribuicdo” sera emitido na
primeira atribuicdo feita ao docente efetivo ou admitido por Processo Seletivo e entregue ao
docente. Este documento sera unico para cada candidato e devera ser apresentado em
todas as demais fases ou sessdes de atribuicdo que venha a concorrer, sob pena de néo
ter atribuida classe ou aula que desejar.

Art. 52 - Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes e aulas néo
terdo efeitos suspensivos, devendo ser interpostos no prazo de dois dias Uteis apds cada etapa
realizada, tendo a autoridade recorrida 0 mesmo prazo para deciséo.

Art. 53 — Somente sera autorizada a acumulacédo de cargo ou funcao docente pelo

candidato efetivo ou ndo e emitido Parecer Favordvel a Acumulagdo, se houver
compatibilidade de horario e intervalo legal entre as Unidades Escolares por ele pretendidas
conforme disp0de a legislagdo em vigor.
Paragrafo Unico- Todo candidato na situacdo de acumulacado de cargo ou funcédo abaixo
registrada, fica obrigado a apresentar no Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal
da Educacdo de Guaratinguetd no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da atribuicdo de
classe e/ou aula, os respectivos horarios e carga horéria de trabalho:

1- Acumulagéo na prépria Rede Municipal de Ensino de Guaratinguet,
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2- Acumulacdo entre Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Guaratingueta e Unidade Escolar da Rede ou Sistema Municipal de outra cidade,

3- Acumulacgéo entre Unidades Escolares Municipais e Estaduais,

Artigo 54 — Ficam instituidos os Anexos: Modelos: SMEC 1 — Controle de Atribuicao,
SMEC 2- Inscri¢c&o para atribuicdo de classe e/ou aulas para composi¢céo de Jornada do Cargo
elou Carga Suplementar, SMEC 2A- Relacdo de Titulos e Diplomas, SMEC 3 — Inscricdo ao
Concurso de Remocédo por Titulo, SMEC 4- Inscricdo ao Concurso Remocao por Permuta,

para execucao de procedimentos tratados nesta Resolucgéo.

Artigo 55- Sera divulgado “Cronograma Anual SMEC de Remocao/Atribuicdo de
Classes e/ou Aulas” da Secretaria da Educacdo e junto serdo divulgados também outros
modelos SMEC para controle de levantamentos, atribuicbes e saldo classes e/ou aulas para
2012.

Artigo 56- Os candidatos classificados e eventualmente contratados
temporariamente, terdo a duracdo de seu contrato estabelecida de acordo com a necessidade
e a conveniéncia da Administracdo, tendo como data limite o término do ano letivo 2012
podendo a qualquer tempo ser este contrato rescindido nas seguintes situacoes:

1.1 — ao ingresso de Titular Concursado;

1.2 - nas substituicdes quando do retorno do Titular substituido;

1.3 - ao término do ano letivo;

1.4 - por ineficiéncia técnica e/ou ineficacia funcional a qualquer tempo, apés
deciséo tomada pelo Conselho de Escola da Unidade Escolar na andlise de atitude ou conduta
do Profissional contratado, denunciada aquele Conselho pelo gestor da Unidade Escolar em
reunido convocada para este fim.

Art. 57- O disposto no item 1.4 do artigo anterior podera ser aplicado aos docentes
Efetivos da Rede Municipal de Ensino, precedido de Processo Sindicante e Processo
Administrativo.

Art. 58- Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Guaratingueta, 01 de dezembro de 2011.

GILDA CORTEZ PEREIRA

Secretéria da Educacao e Cultura
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Modelo SMEC 1

Arquivo separado
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Modelo SMEC 2

REQUERIMENTO DE INSCRICAO a ATRIBUICAO DE CLASSE e/ou AULAS
de que trata a Resolugdo SMEC N.° 002/2011

IImo. Senhor Diretor da

U.E:
Nome Completo Nascimento Ne Filhos menores N° Matricula
efetivo no segmento: () Ensino Fundamental 1°ao 5° ( ) Educag&o Infantil ( )Ensino
Cargo
Fundamental 6° ao 9° Disciplina ( )ou ( ) Educagdo Especial lotado nesta U.E e em

exercicio () nesta mesma U.E ou em exerciciona ( )U.E

nos termos do disposto na Resolugdo SMEC n.° 002/2011, pelo presente solicita sua inscricdo para atribuicdo
de ( ) classe ou () aulas para o ano de 2012 conforme segue:
| — Para Constituicdo da Jornada de seu Cargo efetivo:

( ) Classe na Educacéao Infantil

( ) Classe de 1° ano do Ensino Fundamental, Declarando possuir () — n&o possuir () habilitagdo
em Pré Escola — anexar comprovante.

() Classe de 2° ao 5° ano do Ensino Fundamental

() Classe de PIC — Programa Intensivo de Ciclo

() Aulas do 6° ao 9° ano do E. Fundamental na Disciplina

( ) Salas de Recurso Multifuncional

Il — Como Carga Suplementar de Trabalho:

() Turma de Recuperacédo Paralela — 1° ao 5° ano E.F.
() Turma de Recuperacdo Paralela — Portugués e Matematica de 6° ao 9°
( ) Aulas de Oficinas de Contra turno na Area de Atividade

() Multiplicador do Programa ReAcé&o
Declarando possuir a habilitacdo exigida conforme Doc.3 desta Resolugao.

Para classificagao esté juntando os Titulos constantes do Modelo SMEC 2A — Anexo.

Nestes Termos
P. Deferimento

Guaratingueta, de dezembro de 2011.

Assinatura do requerente
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Modelo SMEC 2A

RELACAO DE TIiTULOS e DIPLOMAS JUNTADOS NO ATO DE INSCRICAO PARA

ATRIBUICAO DE CLASSES e/ou AULAS 2012
Resolucdo SMEC n.° 002/2011

Nome Completo N.° Matricula
TITULOS e DIPLOMAS PARA CLASSIFICACAO
N.© L _ Quantidade .
‘ Descricao Titulo e/ou Diploma Observacao
Ordem Horas
Data: / /2011 Data: / /2011
Assinatura do Candidato As. Diretor da U.E
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Modelo SMEC 2-B

REQUERIMENTO DE INSCRICAO a ATRIBUICAO DE CLASSE e/ou AULAS
de que trata a Resolugcdo SMEC N.° 002/2011

Imo. Senhor Diretor
U.E:

Nome Completo Nascimento Ne Filhos menores N° Matricula

Monitor de Creche da Educacgéo Infantil lotado nesta U.E e em exercicio () nesta mesma U.E

ou em exerciciona( ) U.E , NOS termos
do disposto na Resolugdo SMEC n.° 002/2011, pelo presente solicita sua inscricdo para atribuicdo

da Jornada de seu Cargo Efetivo.

Nestes Termos
P. Deferimento

Guaratingueta, de dezembro de 2011.

Assinatura do requerente
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Modelo SMEC 3

REQUERIMENTO DE INSCRICAO AO CONCURSO DE REMOCAO POR TIiTULOS para 2012
de que trata a Resolugdo SMEC N.° 002/2011

Imo. Senhor Diretor da

U.E:

Nome Completo Nascimento Ne Filhos menores N° Matricula

() Ensino Fundamental ( ) Educagdo Infantil - ( ) Educacdo Especial lotado na
Unidade Escolar em exercicio () nesta
mesma U.E ou em exercicio na () U.E , Nos termos do

disposto na Resolugdo SMEC n.° 002/2011,
pelo presente solicita sua inscricdo ao CONCURSO DE REMOCAO POR TITULOS para 2012.

Nestes Termos
P. Deferimento

Guaratingueta, de dezembro de 2011.

Assinatura do requerente
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Modelo SMEC 4

REQUERIMENTO DE INSCRICAO AO CONCURSO DE REMOCAO POR PERMUTA para 2012
de que trata a Resolu¢do SMEC N.° 002/2011

Imo. Senhor Diretor da
U.E:

Nome Completo Nascimento Ne Filhos menores N° Matricula

() Ensino Fundamental ( ) Educacéo Infantil - lotado na Unidade Escolar

Cargo

em exercicio ( ) nesta mesma U.E ou em exerciciona ( ) U.E

, hos termos do disposto na Resolu¢cdo SMEC n.° 002/2011,

pelo presente solicita sua inscricio a0 CONCURSO DE REMOCAO POR PERMUTA para 2012,

com o Profissional a sequir registrado:

Nome Completo Nascimento Ne Filhos menores N° Matricula

() Ensino Fundamental ( ) Educacéo Infantil - lotado na Unidade Escolar

Cargo

DECLARA néo ter efetuado permuta nos altimos trés anos.

Nestes Termos
P. Deferimento

Guaratingueta, de dezembro de 2011.

Assinatura do requerente



Doc. 1

QUALIFICACAO/HABILITACAO exigidas para PEB Il — 6% ao 9° ano do Ensino Fundamental -

Disciplinas: Lingua Portuguesa — Inglés — Historia — Geografia — Ciéncias e Matematica

DISCIPLINA FORMAGAO DOCENTE ESPECIFICA NAO
ESPECIFICA
LINGUA Licenciatura Plena em Letras X -
PORTUGUESA
Licenciatura Plena em Letras
Com habilitacdo em INGLES ) X
LINGUA Licenciatura Plena em Letras - X )
ESTRANGEIRA com habilitacdo em INGLES.
(Inglés)
Licenciatura Plena em Histéria X -
HISTORIA
Licenciatura em Estudos Sociais, X )
plenificada em Historia.
Licenciatura em Estudos Sociais,
plenificada em Educacédo Moral e - X
Civica
Licenciatura em Estudos Sociais,
o ; X
plenificada em Geografia -
Licenciatura em Geografia com i X
carga horéaria de 160 h de Historia
GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Geografia X -
GEOGRAFIA Licenciatura em Estudos Sociais, X i
plenificada em Geografia.
GEOGRAFIA Estudos Sociais, plenificada em ) X
Educacédo Moral e Civica
GEOGRAFIA Estudos Sociais, plenificada em

Histéria.
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DISCIPLINA FORMAGCAO DOCENTE ESPECIFICA NAO
ESPECIFICA

Licenciatura Plena em Histéria
GEOGRAFIA com carga horaria de 160 horas X
de Geografia

CIENCIAS FiSICAS E | Licenciatura Plena em Ciéncias

BIOLOGICAS Biol6gicas X i
. ) Licenciatura em Ciéncias
CIENCIA$ FISICAS E | plenificada em Ciéncias X )
BIOLOGICAS Biolégicas, Fisica ou Quimica
Biologia.
CIENCIA$ FISICAS E | Licenciatura Plena em Histéria X )
BIOLOGICAS Natural
. ) Licenciatura em Ciéncias Exatas
CIENCIAS FISICAS E | plenificada em Matemética, Fisica - X
BIOLOGICAS ou Quimica.
MATEMATICA Licenciatura Plena em Matematica X -

MATEMATICA L|cenC|at_u_ra eNm Ciéncias E2<e_1tas X
com habilitacdo em Matematica -

i Licenciatura Plena em Ciéncias X
MATEMATICA Exatas com habilitagdo em Fisica -
e Quimica

IMPORTANTE: Nas disciplinas que integram as quatro séries finais do Ensino
Fundamental poderdo também se inscrever na respectiva disciplina, os
Portadores de Licenciatura Plena obtida nos Programas Especiais de
Formacdo Pedagégica de Docentes de que trata a Resolugdo CNE/CEB n.°
02/97.
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Doc. 2

QUALIFICACAO/HABILITACAO exigidas para PEB Il — 1° a0 9° ano do Ensino Fundamental

DISCIPLINA FORMACAO DOCENTE ESPECIFICA NAO ESPECIFICA
EDUCAGAO FiSICA Licenciatura Plena em X -
Educacao Fisica
'S‘RTE . Licenciatura Plena em
EDUCAGAQ ARTISTICA Educacéo Artistica - ARTE X
Licenciatura Plena em
ARTE T
EDUCACAO ARTISTICA | Artes Visuais - Arte X
@RTE ) Licenciatura Plena em X
EDUCACAO ARTISTICA Artes Plasticas - Arte
ARTES PLASTICAS Licenciatura Plena em
ARTES CENICAS/TEATRO | Educacao Artistica - Arte X
MUSICA
ARTES CENICAS/TEATRO |, . .
- Licenciatura Plena em
MUSICA Artes Visuais - Arte
DANCA X
ARTES CENICAS/TEATRO |, . .
. Licenciatura Plena em
MUSICA Artes Plasticas - Arte X
DANCA
ARTE e e Soueacio
EDUCACAO ARTISTICA Mdusica ou Histéria da Arte, X -

ou Artes Plasticas, ou Artes
Cénicas ou Desenho.

IMPORTANTE: Nas disciplinas que integram as quatro séries finais do Ensino
Fundamental poderdo também se inscrever na respectiva disciplina, os Portadores de

Licenciatura Plena obtida nos Programas Especiais de Formacdo Pedagodgica de

Docentes de que trata a Resolugdo CNE/CEB n.° 02/97.
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Doc. 3

QUALIFICACAO/HABILITACAO exigida para PEB Il —
OFICINAS CURRICULARES - CONTRATURNO

COMPONENTES CURRICULARES

HABILITACOES/QUALIFICACOES DOCENTES

ORIENTACOES PARA ESTUDO E
PESQUISA - CICLO |

Licenciatura plena em Pedagogia ou

curso equivalente (Normal Superior), com habilitagdo
em Magistério das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental ou em Magistério das Matérias

Pedagdgicas,

HORA DE LEITURA

ATIVIDADES DE

Licenciatura plena em Letras/Lingua Portuguesa ou

Licenciatura plena em Pedagogia/curso equivalente
(Normal Superior), com habilitagdo em Magistério das
Séries Iniciais do Ensino Fundamental ou em Magistério

das Matérias Pedagdgicas.

LINGUAGEM E DE
MATEMATICA

EXPERIENCIAS
MATEMATICAS

Licenciatura plena especifica em Matematica ou

Licenciatura em Ciéncias com plenificacdo em
Matematica, ou Licenciatura plena em Pedagogia/curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacgdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental

ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas.

ATIVIDADES TEATRO
ARTISTICAS

Licenciatura Plena em Educacéo Artistica — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Visuais — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Plasticas — Arte, ou

Licenciatura em Educacdo Artistica plenificada em:
Musica ou Histéria da Arte, ou Artes Plasticas, ou Artes
Cénicas ou Desenho, ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou em Curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas com

experiéncia comprovada e/ou formacdo em Teatro.
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COMPONENTES CURRICULARES

HABILITACOES/QUALIFICAGCOES DOCENTES

ARTES VISUAIS

Licenciatura Plena em Educacéo Artistica — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Visuais — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Plasticas — Arte, ou

Licenciatura em Educacdo Artistica plenificada em:
Musica ou Histéria da Arte, ou Artes Plasticas, ou Artes

Cénicas ou Desenho, ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou em Curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas com
experiéncia comprovada e/ou formacéo especifica

em Artes Visuais.

ATIVIDADES
ARTISTICAS

MUSICA

Licenciatura Plena em Educacéo Artistica — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Visuais — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Plasticas — Arte, ou

Licenciatura em Educacdo Artistica plenificada em:
Musica ou Histéria da Arte, ou Artes Plasticas, ou Artes
Cénicas ou Desenho, ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou em Curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas com

experiéncia comprovada e/ou formacéo em Musica.

DANCA

Licenciatura em Educacao Fisica, ou
Licenciatura Plena em Artes Visuais — Arte, ou
Licenciatura Plena em Artes Plasticas — Arte, ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou em Curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacgdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagogicas com

experiéncia comprovada e/ou forma¢éo em Danga.
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COMPONENTES CURRICULARES

HABILITAGOES/QUALIFICAGOES DOCENTES

ATIVIDADES
ESPORTIVAS E
MOTORAS

ESPORTE

GINASTICA

JOGO

Licenciatura plena em Educacao Fisica

ATIVIDADES DE
PARTICIPACAO
SOCIAL

SAUDE E QUALIDADE

Licenciatura plena em Ciéncias Biol6gicas ou
Licenciatura em Ciéncias com plenificacdo em Biologia,
ou ainda

Licenciatura plena em Histéria Natural ou

DE VIDA
Licenciatura plena em Pedagogia ou em Curso
equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas
Licenciatura plena em Pedagogia ou de curso
FILOSOFIA

equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas,

EMPREENDEDORISMO

Licenciatura plena em Pedagogia ou em curso

equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em

ATIVIDADES DE
ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR

SOCIAL o . o .
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagdgicas,
Licenciatura plena em Letras com habilitacdo em
Italiano ou
Licenciatura plena em Pedagogia ou em curso
ITALIANO

equivalente (Normal Superior), com habilitacdo em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
ou em Magistério das Matérias Pedagogicas, mais

comprovacao de formacéo na lingua Italiana.

*Natacdo — Programa
GB
(Gustavo Borges)

*Licenciatura plena em Educacao Fisica
mais certificado de capacitagdo no Programa GB -

Gustavo Borges.

Basquete

Licenciatura plena em Educacao Fisica




